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Dispde que estabelecimentos hospitalares da rede publica
estabelecidos no municipio de Codajds devem permitir a
presenca de "doulas" durante todo o periodo de pré-natal,
parto e pos-parto imediato, sempre que solicitado pela
parturiente.

Art. 12 Estabelecimentos hospitalares da rede publica estabelecidos no municipio de Codajas
devem permitir a presenca de "doulas" durante todo o periodo pré-natal, parto e pds-parto
imediato, sempre que solicitadas pela parturiente.

§ 12 Para efeitos desta Lei e em conformidade com a qualificagdo da CBO (Classificacao
Brasileira de Ocupagdes), codigo 3221-35, "doulas" sdao acompanhantes de parto escolhidas
livremente pelas gestantes e parturientes, que "visam a prestar suporte continuo a gestante
no ciclo gravidico puerperal, favorecendo a evolugdo do parto e bem-estar da gestante”, com
certificagdo ocupacional em curso para essa finalidade.

§ 22 A presenca das "doulas" ndo se confunde com a presenca do acompanhante instituido
pela Lei Federal n® 11.108/2005.

§ 32 Os servicos privados de assisténcia prestados pelas "doulas" durante todo o periodo de
pré-natal, parto e pds-parto imediato, bem como despesas com paramentagdo, ndo
acarretardo qualquer custo adicional a parturiente.

Art. 22 As "doulas", para o regular exercicio da profissdo, estdo autorizadas a entrar nos
estabelecimentos hospitalares da rede publica estabelecidos no municipio de Codajas, com
seus respectivos instrumentos de trabalho, condizentes com as normas de seguranca e
ambiente hospitalar.

Paragrafo Unico. Entende-se como instrumentos de trabalho das ‘"doulas":

| - bolas de fisioterapia;

Il - massageadores;

jas
Il - bolsa de agua quentef chma‘a“““‘\dpa\ de Goda\
IV - 6leos para massagens; o

V - banqueta auxiliar para parto; 21/




VI - demais materiais considerados indispenséveis na assisténcia do periodo de trabalho de
parto, parto e pds-parto imediato.

Art. 32 Fica vedada as "doulas" a realizacdo de procedimentos médicos ou clinicos, como
afericdo de pressdo, avaliagdo da progressdo do trabalho de parto, monitoragdo de batimentos
cardiacos fetais, administracio de medicamentos, entre outros, mesmo que estejam
legalmente aptas a fazé-los.

Art. 42 O n3o cumprimento da obrigatoriedade instituida no caput do artigo 12 sujeitara os
infratores as seguintes penalidades:

| - Adverténcia, na primeira ocorréncia;
11 — Multa no valor de 50% do salario minimo.
§ 1° - Competira a Secretdria Municipal da Satude (SEMSA).

§ 2° Conforme estabelece o paragrafo anterior a aplicagdo dos recursos decorrentes das
multas aplicadas deverdo ser revestidos em prol de benfeitorias a serem realizadas na sala de
parto e pré-parto.

Art. 52 Os sindicatos, associacdes, orgdos de classe dos médicos, enfermeiros e entidades
similares de servicos de saude do Municipio de Codajas deverdo adotar, de imediato, as
providéncias necessarias ao cumprimento da presente Lei.

Art. 62 O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo de 30 (trinta) dias
apos sua publicacdo.

Art. 72 Esta Lei entrara em vigor de imediato, ap6s a sua publicagdo.
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JUSTIFICATIVA

A doula é uma profissional que tem como fungdo acompanhar a gestante
durante o periodo de gravidez, parto e periodo pos-parto, além de apoiar,
encorajar, oferecer conforto e suporte emocional nestes momentos.

Doula é um termo de origem grega que significa "mulher que serve" e,
apesar de néo ser profissional de satde, a sua atuacdo facilita a existéncia
de um parto mais humanizado, ja que é comum que a mulher se sinta
desamparada neste momento.

A presenca dessa profissional, principalmente no momento do parto, € de
suma importancia para que casos ja registrados na cidade nao ocorram
novamente, Vale destacar que a presenca da doula ndo impede a presenca
do acompanhante conforma resguardado por lei.

Outro ponto a se destacar, é que a aprovacao desta lei ndo gerara custos
aos cofres publicos, uma vez que estamos regulamentando uma profissao
em nossa cidade, dentro da nossa realidade.



